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"Por medio de la cual se realiza un nombramiento en periodo de prueba y se toman otras

determinaciones"
700.15.15

EL SECRETARIO DE  EDUCACION  DE CASANARE

En e.jercicio de sus facultades constitucionales,  legales y reglamentarjas y,  en especial las
conferidas en el  Decreto No.  0084 del  12 de mayo de 2014 y,

CONSIDERANDO
'

Qua  ia .Constitucj6n  Politica  de  Colombia  al  respecto  de  los  empleos  pdblicos  de  carrera  y  su
forma de provisi6n establece en su articulo 125 que cuyo sistema de nombramiento no haya sido
determinado por la Constituci6n o la ley,  seran nombrados por concurso publico.

Que la l.ey  115 de 1994 ``Por la cual se expide la ley general de educaci6n" en lo relac.ionado a
la  vincu]aci6n  de  personal  docente  al  servicio  educativo  estatal,  determin6  en  el  articulo  105,
referente a la vinculaci6n al servicio educativo,  Io siguiente:

"ARTICULO   105.   Vinculaci6n   al   servicio   educativo   estatal.   (...)   Unicamente   podran   ser

nombrados como educadores o funcionarios  administrativos de la educaci6n estatal,  dentro
de la planta de personal, quienes previo concurso,  hayan sido seleccionados y acrediten los
requisitos legales."

Que   por  su   parte   el   Decreto   No.   1278   de  2002,   "Por  e/  cua/  se  e.xp/.de   e/  Esfafufo   de
Pror-es/.ona//.zac/.6n Docenfe" frente al  concurso  para  ingreso al  servicio educativo estatal,  en  su
articulo  8+  sefial6  Io siguiente:

"ARTicuLO  8.  Concurso para  ingreso  al  servicio educativo estatal.  El  concurso  para  ingreso al

servicio educativo estatal es el proceso mediante el cual, a trav6s de la evaluaci6n de aptitudes,
experi.encia, competencias basicas, relaciones interpersonales y condiciones de personalidad de
los aspirantes a ocupar cargos en la carrera docente,  se determina su inclusi6n en el  listado de
elegib.Ies  y  s_e fija  su  ubicaci6n  en  el  mismo,  con  el  fin  de  garantizar disponibilidad  permanente
para la provisi6n de vacantes que se presenten en cualquier nivel, cargo o area de conocimiento
dentro del sector educativo estatal'.

Que !a Comisi6n  Nacional del Servicio Civil,  a trav6s de la Universidad Libre,  adelant6 Concurso
de M6.r.i±.os Penom.inado.. ``Proceso de Selecci6n N° 2150 a 2237 de 2021,  2316 y 2406 de 2022"
con  el fin  de  proveer vacantes definitivas  de  cargos  de  Docentes y  Directivos  Docentes de  las
lnstituciones  Educativas  Oficiales  a  nivel  Nacional,   por  lo  que  esta  Secretaria  de  Educaci6n
realiz6 reporte y actualizaci6n de la Oferta Publica de Empleos -OPEC, en el marco de desarrollo
de dicho proceso de selecci6n.

Que la Comisi6n Nacional del Servicio Civil expidi6 la Resoluci6n No.13415 del 20 de septiembre
de  2023,  acto  que  dispuso  conformar  y  adoptar  la  Lista  de  Elegibles  correspond
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“Por medio de la cual se realiza un nombramiento en periodo de prueba y se toman otras 
o determinaciones” 

700.15.15 ] 
EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN DE CASANARE 

En ejercicio de sus facultades constitucionales, legales y reglamentarias y, en especial las 
conferidas en el Decreto No. 0084 del 12 de mayo de 2014 y, 

CONSIDERANDO 

Que la Constitución Política de Colombia al respecto de los empleos públicos de carrera y su 
forma de provisión establece en su artículo 125 que cuyo sistema de nombramiento no haya sido 
determinado por la Constitución o la ley, serán nombrados por concurso público. 

Que la Ley 115 de 1994 “Por la cual se expide la ley general de educación” en lo relacionado a 
la vinculación de personal docente al servicio educativo estatal, determinó en el artículo 105, 
referente a la vinculación al servicio educativo, lo siguiente: 

“ARTICULO 105. Vinculación al servicio educativo estatal. (...) Únicamente podrán ser 

nombrados como educadores o funcionarios administrativos de la educación estatal, dentro 

de la planta de personal, quienes previo concurso, hayan sido seleccionados y acrediten los 

requisitos legales.” 

Que por su parte el Decreto No. 1278 de 2002, “Por el cual se expide el Estatuto de 
Profesionalización Docente” frente al concurso para ingreso al servicio educativo estatal, en su 
artículo 8, señaló lo siguiente: 

"ARTÍCULO 8. Concurso para ingreso al servicio educativo estatal. El concurso para ingreso al 
servicio educativo estatal es el proceso mediante el cual, a través de la evaluación de aptitudes, 

experiencia, competencias básicas, relaciones interpersonales y condiciones de personalidad de 
los aspirantes a ocupar cargos en la carrera docente, se determina su inclusión en el listado de 
elegibles y se fija su ubicación en el mismo, con el fin de garantizar disponibilidad permanente 
para la provisión de vacantes que se presenten en cualquier nivel, cargo o área de conocimiento 
dentro del sector educativo estatal". 

Que la Comisión Nacional del Servicio Civil, a través de la Universidad Libre, adelantó Concurso 
de Méritos denominado: “Proceso de Selección N* 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022” 
con el fin de proveer vacantes definitivas de cargos de Docentes y Directivos Docentes de las 
Instituciones Educativas Oficiales a nivel Nacional, por lo que esta Secretaría de Educación 
realizó reporte y actualización de la Oferta Pública de Empleos — OPEC, en el marco de desarrollo 
de dicho proceso de selección. 

Que ¡a Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la Resolución No. 13415 del 20 de septiembre 
de 2023, acto que dispuso conformar y adoptar la Lista de Elegibles correspondiente,-a las 

A 
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"Por medio de la cual se realiza un nombramiento en periodo de prueba y se toman otras

determinaciones"
700.15.15
vacantes  definitivas  del  empleo  de  DOCENT.E  DE  AULA  del  area  EDUCACION  ARTISTICA -
ARTES PLASTICAS (Rural) que se identifica con el C6digo OPEC N°  183627.

Que mediante Resoluci6n  No.1074 del  11  de abril de 2024,   se modific6 el  area de desempefio
de  la  vacante  existente  en  la  lnstituci6n  Educativa  CAMPESTRE  BRISAS  DEL  PAUTO,  Sede
PRINCIPAL  del  municipio  de  TRINIDAD  del  area  de  AREA  TECNICA  -AGROPECUARIA  a
EDUCAC16N ARTISTICA -ARTES PLASTICAS.

Que la  resoluci6n  N°  10591  de 2023,  en su  articulo  14,  paragrafo  dnico,  estableci6 que cuando
se requiera proveer una (1) sola vacante mediante el uso de lista,  la entidad territorial certificada
podra hacer uso directo de la lista, es decir, sin que medie autorizaci6n de uso de lista por parte
de  la  Comisi6n  Nacional  del  Servicio  Civil,  para  que  la  Entidad  proceda  a  proveer  la  vacante
disponible para el nombramiento en periodo de prueba.

38ecE°NmT°EqDUEeAauqLAedse:I:r::::CEUB#;aAu6|%(N°A)Rvf,CsaTn,tsAa_PA°#Erspsfa:'T:8#s:edne°b:i::::i
uso  directo  de  la  lista  con  el  siguiente  elegible,  respetando  el  estricto  orden  del  merito,  para  el
caso  en  concreto,  corresponderia  a  GISELLE  ANDREA  CERON  SOLARTE,  identificado  con
c6dula de ciudadania No.1.085.270.114, quien se posiciona en el ndmero (8) del orden de la lista
de elegibles.

Sue el Decreto No.1Z]8 de 2002 "Por medio del cual se expide el Estatuto de Profesionalizaci6n
Docer]fe" al respecto de la duraci6n del periodo de prueba, orienta en su articulo  12,  Io siguiente:

'
"4PTi.CULO  12.  Nombramiento en  periodo de  prueba.  La persona seleccionada por concurso

abi.ert.o par? un cargo docente o directivo docente sera nombrada en periodo de prueba hasta
cylrninar  ?I  ?ompspondientp  aiio  escolar  en  el  cual  fue  nombrado,  siempre  y -cuando  haya
desempphac!o el cargo por lo menos durante cuatro (4) meses.''(. . .) Al terminar ei ario acad6mi-co
rpspectivo,  le  persona  nombrada  en .periodo  de  prueba  sera  sujeto  de  una  evaluaci6n  de
despTlperip laboral y de competencias. Aprobado el periodo de prueba por obtener calificaci6n
satipfpctc)ria en las evaluaciones, el docente o directivo docente adquiere los derechos de carrera
y.debpr€. ser  inscrito  en  el  Escalafon  Docente,  de  acuerdo  con  lo  dispuesto  en  el  presente
decreto.''

Que  el  Decreto  No.1083 de  2015,  al  respecto  del  nombramiento  en  periodo  de  prueba  de  un
funcionari.o que ostenta derechos de carrera administrativa establece en su articulo 2.2.5.5.49 lo
siguiente:

"ARI'lcul:P ?.?..5.5..49 Periodo de prueba en empleo de carrera. El empleado con derechos de

carrpre  aqministrativa que  supere  un concurso para  un  empleo de cirrera sera  nombrado en
periopo ..de  prueba  y  su  empleo  se  decl,a.rara  vacante  teinporal  mientras  dura
prueba.,,
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“Por medio de la cual se realiza un nombramiento en periodo de prueba y se toman otras 
determinaciones” 

700.15.15 ] 
vacantes definitivas del empleo de DOCENTE DE AULA del área EDUCACION ARTISTICA — 
ARTES PLASTICAS (Rural) que se identifica con el Código OPEC N” 183627. 

Que mediante Resolución No. 1074 del 11 de abril de 2024, se modificé el área de desempeño 
de la vacante existente en la Institución Educativa CAMPESTRE BRISAS DEL PAUTO, Sede 
PRINCIPAL del municipio de TRINIDAD del área de AREA TECNICA — AGROPECUARIA a 
EDUCACIÓN ARTISTICA — ARTES PLASTICAS. 

Que la resolución N” 10591 de 2023, en su artículo 14, parágrafo único, estableció que cuando 

se requiera proveer una (1) sola vacante mediante el uso de lista, la entidad territorial certificada 

podrá hacer uso directo de la lista, es decir, sin que medie autorización de uso de lista por parte 
de la Comisión Nacional del Servicio Civil, para que la Entidad proceda a proveer la vacante 
disponible para el nombramiento en periodo de prueba. 

Que como quiera que solo se encuentra una (01) vacante a proveer para el empleo denominado: 
DOCENTE DE AULA del área de EDUCACIÓN ARTISTICA — ARTES PLASTICAS, se debe hacer 
uso directo de la lista con el siguiente elegible, respetando el estricto orden del mérito, para el 
caso en concreto, correspondería a GISELLE ANDREA CERON SOLARTE, identificado con 
cédula de ciudadanía No. 1.085.270.114, quien se posiciona en el número (8) del orden de la lista 
de elegibles. 

Que el Decreto No. 1278 de 2002 “Por medio del cual se expide el Estatuto de Profesionalización 
Docente” al respecto de la duración del periodo de prueba, orienta en su artículo 12, lo siguiente: 

“ARTÍCULO 12. Nombramiento en período de prueba. La persona seleccionada por concurso 
abierto para un cargo docente o directivo docente será nombrada en período de prueba hasta 
culminar el correspondiente año escalar en el cual fue nombrado, siempre y cuando haya 
desempeñado el cargo porlo menos durante cuatro (4) meses.”(...) Al terminar el año académico 
respectivo, la persona nombrada en periodo de prueba será sujeto de una evaluación de 
desempeño laboral y de competencias. Aprobado el período de prueba por obtener calificación 
satisfactoria en las evaluaciones, el docente o directivo docente adquiere los derechos de carrera 
y deberá ser inscrito en el Escalafón Docente, de acuerdo con lo dispuesto en el presente 
decreto.” 

Que el Decreto No. 1083 de 2015, al respecto del nombramiento en periodo de prueba de un 
funcionario que ostenta derechos de carrera administrativa establece en su artículo 2.2.5.5.49 lo 
siguiente: 

“ARTÍCULO 2.2.5.5.49 Período de prueba en empleo de carrera. El empleado con derechos de 
carrera administrativa que supere un concurso para un empleo de carrera será nombrado en 
período de prueba y su empleo se declarara vacante temporal mientras dura el período de 

prueba.” 4) 
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"Por medio de la cual se realiza un nombramiento en periodo de prueba y se toman otras

determinaciones"
700.15.15

Que el  Decreto  No.  915 de 2016,  reglamentario del  Decreto No.1278 de 2002 en  lo relacionado
con los concursos para la inscripci6n o actualizaci6n al sistema especial de carrera docente, prev6
en su articulo 2.4.1.1.23,  lo siguiente:

``ARTicuLO 2.4.1.1.23.  Inscripci6n o actualizaci6n en el escalafon docente.  Los educadores que

superen  el  periodo  de  prueba  en  los  t6rminos  del  ariiculo  31  del  Decreto  Ley  1278  de  2002
adquieren los derechos de carrera en el cargo respectivo y debefan ser inscritos en el escalafon
docente o a6tualizados en el mismo, de conformidad con lo dispuesto en el presente articulo."

Que.   GISELLE   ANDREA   CERON   SOLARTE,   ostenta   el   titulo   de   MAESTRA   EN   ARTES
VISUALES   el   cual   es   un   requisito  minimo   de   conocimiento   para   desempefiar  el   cargo  de
DOCENTE   DE  AULA  en   el   area   de   EDUCACION  ARTISTICA  -  ARTES   PLASTICAS,   de
conformidad  con  lo  dispuesto  por  la  Resoluci6n  N°  003842  de  2022  "Por ned/.o  de  /a  cua/ se
adopta el nuevo Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos de Docentes
y Directi\ios Docentes del Sistema Especial de Carrera Docente y Directivo Docente y se dictan
ofras d7.spos;`c;.ones"  del Ministerio de Educaci6n  Nacional.

Que e! Gobierno Nacional expidi6 el Decreto N° 0887 del 02 de junio de 2023,  "Pore/ cua/ se modrTr.oa
'£o:en#\%e%%:6nprde9e!c°oS,asr;rjads%Syp%e'§;3Syds°eced#ctteasnyotd#'aresc%°pSos:c°jcoennetsesdea'csaer%:tc:%a£'a:as;apda°rae:,

sector educativo estatal."

Que  en+raz6n  al titulo  acreditado  por  GISELLE ANDREA CERON  SOLARTE,  como  MAESTRA
EN ARTES VISUALES, el cual es un requisito minimo de conocimiento para desempefiar el cargo
de  DOCENTE  DE  AULA  del  area  de  EDUCACION  ARTISTICA  - ARTES  PLASTICAS  de  la
lnstituci6n  Educativa  CAMPESTRE  BRISAS  DEL  PAUTO,  Sede  PRINCIPAL  del  municipio  de
TRINIDAD, por lo que se realizara su nombramiento en periodo de prueba y su asignaci6n basica
mensual correspondera a la asignaci6n del Grado 2 Nivel A.

Que el  Decreto No.  915 de 2016,  para el  caso de  los  profesionales  no  !icenciados establece  un
requisito  especial  para  la  inscripci6n  en  el  escalaf6n,  dicho  requisito  es  contemplado  por  el
articulo 2.4.1.1.23,  asi:

``EI  profesional con titulo diferente al de licenciado en educaci6n,  al  momento de quedar en firme

la  calificaci6n  de  superaci6n  del  periodo  de  prueba,  adicionalmente,  debe  acreditar  que  esta
cursando o que se ha graduado de un postgrado en educaci6n, o que ha realizado un programa
de pedagogia bajo la responsabilidad de una instituci6n de educaci6n superior en los terminos del
Capitulo 3, Titulo 1, Parte 4, Libro 2 del pres6nte decreto."

Que en el evento,  en que el docente no acredite los requisitos antes sefialados,  se le negara la
inscripci6n en  el escalaf6n docente y en firme dicha decisi6n,  se  procedera a  la revocat
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Que el Decreto No. 915 de 2016, reglamentario del Decreto Nc. 1278 de 2002 en lo relacionado 
con los concursos para la inscripción o actualización al sistema especial de carrera docente, prevé 

en su artículo 2.4.1.1.23, lo siguiente: 

“ARTÍCULO 2.4.1.1.23. Inscripción o actualización en el escalafón docente. Los educadores que 
superen el período de prueba en los términos del artículo 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 
adquieren los derechos de carrera en el cargo respectivo y deberán ser inscritos en el escalafón 
docente o actualizados en el mismo, de conformidad con lo dispuesto en el presente artículo.” 

Que. GISELLE ANDREA CERON SOLARTE, ostenta el título de MAESTRA EN ARTES 
VISUALES el cual es un requisito mínimo de conocimiento para desempeñar el cargo de 
DOCENTE DE AULA en el área de EDUCACION ARTISTICA - ARTES PLASTICAS, de 
conformidad con lo dispuesto por la Resolución N* 003842 de 2022 “Por medio de la cual se 
adopta el nuevo Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos de Docentes 
y Directivos Docentes del Sistema Especial de Carrera Docente y Directivo Docente y se dictan 
otras disposiciones” del Ministerio de Educación Nacional. 

Que el Gobierno Nacional expidió el Decreto N* 0887 del 02 de junio de 2023, “Por el cual se modifica 
la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en 
los niveles de preescolar, básica y media y se dictan otras disposiciones de carácter salarial para el 
sector educativo estatal.” 

Que en razón al título acreditado por GISELLE ANDREA CERON SOLARTE, como MAESTRA 
EN ARTES VISUALES, el cual es un requisito mínimo de conocimiento para desempeñar el cargo 

de DOCENTE DE AULA del área de EDUCACIÓN ARTISTICA — ARTES PLASTICAS de la 
Institución Educativa CAMPESTRE BRISAS DEL PAUTO, Sede PRINCIPAL del municipio de 
TRINIDAD, por lo que se realizará su nombramiento en periodo de prueba y su asignación básica 
mensual corresponderá a la asignación del Grado 2 Nivel A. 

Que el Decreto No. 915 de 2016, para el caso de los profesionales no licenciados establece un 
requisito especial para la inscripción en el escalafón, dicho requisito es contemplado por el 
artículo 2.4.1.1.23, así: 

“El profesional con título diferente al de licenciado en educación, al momento de quedar en firme 

la calificación de superación del período de prueba, adicionalmente, debe acreditar que está 
cursando o que se ha graduado de un postgrado en educación, o que ha realizado un programa 

de pedagogía bajo la responsabilidad de una institución de educación superior en los términos del 
Capítulo 3, Título 1, Parte 4, Libro 2 del presente decreto.” 

Que en el evento, en que el docente no acredite los requisitos antes señalados, se le negará la 
inscripción en el escalafón docente y en firme dicha decisión, se procederá a la A 
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nombramiento por no acreditar los requisitbs para desempefiar el empleo,  segdn lo establece la
norma arriba inencionada.

Que .revisado el Sistema Humano con el que se administra la Planta de Personal de la Secretaria
de  Educaci6n de Casanare,  se pudo evidenciar que la vacante asignada a  la elegib!e GISELLE
ANDREA   CERON   SOLARTE,   es   decir,   DOCENTE   DE   AULA   del   area   de   EDUCAC16N
ARTl§TICA  -ARTES   PLASTICAS..de   la   lnstituci6n   Educativa   CAMPESTRE   BRISAS   DEL
PAUTO,   Sede  PRINCIPAL  del  municipio  de  TRINIDAD,  no  se  encuentra  provista  por  algun
docente.

Que la provisi6n definitiva del cargo a trav6s del Proceso de Se/ecc/.6n IV° 2750 a 2237 de 2027,
2376 y 2406  de  2022,  configura  una  causal  objetiva  para  proceder  con  la  terminaci6n  de  un
nombramiento  provisional,  asi lo  ha  indicado  la Comisi6n  Nacional  del  Servicio Civil  en  sede de
Criterio Unificado de fecha 13 de agosto de 2019, oportunidad en la que se manifest6, lo siguiente:

"aprfo,,rcud,eote3E:g=:S;dper,03=e8:enttoe!ao8P3rodv:S£6on]d5e(fE:i:anedseLeemp%ev:sis:ndfoef,%,£jvaa!OeF'Ssupau,=:tc3ueyneee',

nombramiento  en  periodo  de  prueba  con  la  lista  de  elegibles  resultante  de  un  proceso  de
selecci6n bor m6rito)."

Que  a su  vez el  Decreto No.  1075  de 2015  "Por medio  del  cual  se  expide  el  Decreto  Unico
Peg/amen far/.o de/ Sector Educac/.6n" establece en su articulo 2.4.6.3.9. , que:

"(...)  cada vez que  se genere  una vacante  definitiva  de  un  cargo de docente o de  directivo

doc,en,te, Ia autoridad nominadora de la entidad territorial certificada debefa proveer dicho cargo
apiicdndo el siguiente orden de prioridad: (. . .) Nombramiento en periodo d; prueba, de acuer-db
con  el  orden  de  m6rito  del  listado `territorial  de  elegibles  vigente  para  el  cargo  y  para  la
respectiva entidad territorial cerfificada en educaci6n."

Que  en  atenci6n  a  los  fundamentos  de  hecho  y  de  derecho,  es  pertinente  proceder  con  el
nombramiento   en   periodo   de   prueba   de   GISELLE  ANDREA  CERON   SOLAP`TE,   es   decir,
DOCENTE   DE  AULA  del   area   de   EDUCACION   ARTISTICA  -  ARTES   PLASTICAS   de   la
lnstitLici6n  Educativa  CAMPESTRE  BRISAS  DEL  PAUTO,  Sede  PRINCIPAL  del  municipio  de
TRINIDAD,   a  quien   le  asjste  el   legitimo  derecho   por  haber  superado  satisfactoriamente  el
concurso de m6ritos.

Que, en m6rito de lo expuesto,
'

RESUELVE

ARTicuLO   1:   Nombrar  en   periodo   de   prueba   a   GISELLE   ANDREA   CERON   SOLARTE,
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nombramiento por no acreditar los requisitos para desempeñar el empleo, según lo establece la 
norma arriba mencionada. 

Que revisado el Sistema Humano con el que se administra la Planta de Personal de la Secretaría 
de Educación de Casanare, se pudo evidenciar que la vacante asignada a la elegible GISELLE 
ANDREA CERON SOLARTE, es decir, DOCENTE DE AULA del área de EDUCACIÓN 
ARTISTICA —- ARTES PLASTICAS de la Institución Educativa CAMPESTRE BRISAS DEL 
PAUTO, Sede PRINCIPAL del cuniciplo de TRINIDAD, no se encuentra provista por algún 

docente. 

Que la provisión definitiva del cargo a través del Proceso de Selección N* 2150 a 2237 de 2021, 
2316 y 2406 de 2022, configura una causal objetiva para proceder con la terminación de un 
nombramiento provisional, así lo ha indicado la Comisión Nacional del Servicio Civil en sede de 
Criterio Unificado de fecha 13 de agosto de 2019, oportunidad en la que se manifestó, lo siguiente: 

“Por determinarse procedente la provisión definitiva del empleo, conforme a lo dispuesto en el 
artículo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 (Órdenes de provisión definitiva, el cual incluye el 

nombramiento en periodo de prueba con la lista de elegibles resultante de un proceso de 

selección por mérito).” 

Que a su vez el Decreto No. 1075 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Único 

Reglamentario del Sector Educación” establece en su artículo 2.4.6.3.9., que: 

"(..) cada vez que se genere una vacante definitiva de un cargo de docente o de directivo 
docente, la autoridad nominadora de la entidad territorial certificada deberá proveer dicho cargo 
aplicando el siguiente orden de prioridad: (...) Nombramiento en período de prueba, de acuerdo 
con el orden de mérito del listado territorial de elegibles vigente para el cargo y para la 
respectiva entidad territorial certificada en educación.” 

Que en atención a los fundamentos de hecho y de derecho, es pertinente proceder con el 
nombramiento en periodo de prueba de GISELLE ANDREA CERON SOLARTE, es decir, 
DOCENTE DE AULA del área de EDUCACIÓN ARTISTICA — ARTES PLASTICAS de la 
Institución Educativa CAMPESTRE BRISAS DEL PAUTO, Sede PRINCIPAL del municipio de 
TRINIDAD, a quien le asiste el legítimo derecho por haber superado satisfactoriamente el 
concurso de méritos. 

Que, en mérito de lo expuesto, 

Y 

RESUELVE 

ARTÍCULO 1: Nombrar en periodo de prueba a GISELLE ANDREA CERON SOLARTE, 
identificado con cédula de ciudadanía No. 1.085.270.114, quien ostenta el título de O 
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EN  ARTES  VISUALES     ,   para  desempefiar  el  cargo  de  DOCENTE  DE  AULA  del  area  de
EDUCAC16N   ARTISTICA  -  ARTES   PLASTICAS   de   la   lnstituci6n   Educativa   CAMPESTRE
BRISAS  DEL  PAUTO,  Sede  PRINCIPAL del  municipio de TRINIDAD,  perteneciente  a  la  Planta
de Personal Docente y Directivo Docente de la Secretaria de Educaci6n de Casanare financiada
con recursos del Sistema General de Participaciones.

PARAG`RAFO   1:   La  asignaci6n   basica   mensual   de   GISELLE  ANDREA  CERON   SOLARTE
correspondera a la asignaci6n del Grado 2 Nivel A.

PARAGRAFO 2:  EI presente acto administrativo sera comunicado a GISELLE ANDREA CERON
SOLARTE, a traves de correo electr6nico con el fin de que manifieste si acepta el nombramiento
en  periodo  de  prueba  dentro  de  los  (5)  dias  habiles  siguientes  a  su  envio,  posteriormente  la
Secretaria  .de  Educaci6n  informara  la  fecha  determinada  para  tomar  posesi6n,  frente  a  esta
comiinicaci6n   GISELLE ANDREA CERON SOLARTE,  debera proceder a tomar posesi6n en la
fecha..estipulada o informara si por el contrario soljcita una prorroga la cual no podra ser superior
a (45) dias calendario.

PARAGRAFO  3:   En  virtud  del  articulo  2.4.1.1.3  y  2.4.1.1.23  del   Decreto  915  de  2016,   si  el
educador supera el periodo prueba en los t6rminos establecidos en el articulo 31  del Decreto Ley
1278  de  2002,  adquiere  los  derechos  de  carrera  en  el  cargo  que  fue  nombrado  y  debera  ser
actualizada  en  el  escalaf6n  docente,   una  vez  finalice  el  mismo  y  obtendra  la  remuneraci6n
establecida por el Gobierno Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado,  segun el
titulo academico que acredite.

PARAGARFO  4:  El  nombramiento  en  periodo  de  prueba  de  que  trata  el  articulo  primero  de  la
presente Resoluci6n, genera derechos de Carrera Docente tan s6lo una vez el educador apruebe
satisfactoriamente  la  evaluaci6n  del  mismo  y  sea  inscrito  en  el  escalafon  docente,   previo  el
cumplimiento de los demas requisitos legales exigidos, expuestos en la parte motiva del presente
acto.

PARAGRAFO  5:   GISELLE  ANDREA  CERON  SOLARTE,   debera  acreditar  a  mas  tardar  al
momento  de  quedar  en  firme  la  calificaci6n  de  la  superaci6n  del  periodo  de  prueba,  que  ha
realizado  un  programa  de  pedagogia  bajo  la  responsabilidad  de  una  instituci6n  de  educaci6n
superior o que se ha graduado de un postgrado en educaci6n.

En  ei  evento.  de  estar  cursando  un   programa  de  especializaci6n,   maestria  o  doctorado  en
educaci6n,  ci`eberan  anexar la  certificaci6n  de  la  respectiva  instituci6n  de educaci6n  superior en
la que se indique el  plazo maximo con el que cuentan  para cumplir con los requisitos de grado y
obtener e! correspondjente titulo acad6mico.
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EN ARTES VISUALES , para desempeñar el cargo de DOCENTE DE AULA del área de 

EDUCACIÓN ARTISTICA — ARTES PLASTICAS de la Institución Educativa CAMPESTRE 
BRISAS DEL PAUTO, Sede PRINCIPAL del municipio de TRINIDAD, perteneciente a la Planta 

de Personal Docente y Directivo Docente de la Secretaría de Educación de Casanare financiada 

con recursos del Sistema General de Participaciones. 

PARAGRAFO 1: La asignación básica mensual de GISELLE ANDREA CERON SOLARTE 
corresponderá a la asignación del Grado 2 Nivel A. 

PARAGRAFO 2: El presente acto administrativo será comunicado a GISELLE ANDREA CERON 
SOLARTE, a través de correo electrónico con el fin de que manifieste si acepta el nombramiento 

en periodo de prueba dentro de los (5) días hábiles siguientes a su envío, posteriormente la 
Secretaría de Educación informará la fecha determinada para tomar posesión, frente a esta 
comunicación GISELLE ANDREA CERON SOLARTE, deberá proceder a tomar posesión en la 
fecha estipulada o informará si por el contrario solicita una prorroga la cual no podrá ser superior 
a (45) días calendario. 

PARAGRAFO 3: En virtud del artículo 2.4.1.1.3 y 2.4.1.1.23 del Decreto 915 de 2016, si el 
educador supera el período prueba en los términos establecidos en el artículo 31 del Decreto Ley 
1278 de 2002, adquiere los derechos de carrera en el cargo que fue nombrado y deberá ser 
actualizada en el escalafón docente, una vez finalice el mismo y obtendrá la remuneración 
establecida por el Gobierno Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, según el 

título académico que acredite. 

PARAGARPO 4: El nombramiento en periodo de prueba de que trata el artículo primero de la 
presente Resolución, genera derechos de Carrera Docente tan sólo una vez el educador apruebe 
satisfactoriamente la evaluación del mismo y sea inscrito en el escalafón docente, previo el 
cumplimiento de los demás requisitos legales exigidos, expuestos en la parte motiva del presente 
acto. 

PARAGRAFO 5: GISELLE ANDREA CERON SOLARTE, deberá acreditar a más tardar al 
momento de quedar en firme la calificación de la superación del periodo de prueba, que ha 
realizado un programa de pedagogía bajo la responsabilidad de una institución de educación 

superior o que se ha graduado de un postgrado en educación. 

En ei evento de estar cursando un programa de especialización, maestría o doctorado en 
educación, deberán anexar la certificación de la respectiva institución de educación superior en 
la que se indique el plazo máximo con el que cuentan para cumplir con los requisitos de grado y 
obtener el correspondiente título académico. 

A) 
Secretaría de Educación de Casanare Carrera 20 $ 8 - 02 Tel. 6336339, CAD Piso 2, Yopal, Casanare 

Wet: http//www.sedcasanare.gov.co — Email: educacion(ODsedcasanare.gov.co 

Página 5 de 6



I.IT!®.2090216-6

REsoLucioNNo.      fl29S                DEL      3iABR2024

"For medio de la cual se realiza un nombramiento en periodo de prueba y se toman otras

700.15. 1 5                                                               determinaciones"
ARTicuLO 2: Comunicar la presente Resoluci6n a GISELLE ANDREA CERON SOLARTE y a la
lnstitulci6n    Educativa    CAMPESTRE    BRISAS    DEL    PAUTO    del    municipio    de    TRINIDAD,
haci6ndoles saber que contra la misma no proceden recursos.

ARTicuLO 3:  Enviar copia de  la  presente  Resoluci6n  a  N6mina e  Historias  Laborales,  para  los
fines pertinentes.

'

ARTicuLO 4:  La  presente  Resoluci6n  rige a  partir de  la fecha de su  expedici6n,  surtira efectos
para el nombramiento en periodo de prueba de GISELLE ANDREA CERON SOLARTE,  una vez
tome posesi6n del cargo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

CAD Piso 2, Yopal, Casanare
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ARTÍCULO 2: Comunicar la presente Resolución a GISELLE ANDREA CERON SOLARTE y a la 
Institución Educativa CAMPESTRE BRISAS DEL PAUTO del municipio de TRINIDAD, 
haciéndoles saber que contra la misma no proceden recursos. 

ARTÍCULO 3: Enviar copia de la presente Resolución a Nómina e Historias Laborales, para los 
fines pertinentes. 

ARTÍCULO 4: La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición, surtirá efectos 
para el nombramiento en periodo de prueba de GISELLE ANDREA CERON SOLARTE, una vez 

tome posesión del cargo. 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE, 

Secretario de Ed ión de Casanare 

Guion Usidleas 
Aprobó: Erika Lizeth Contreras Vanegas, Directora Administrativo 

sional Especializado Revisó: Niyer LgéZano V, 

Revisó: Edinson Aldermay Garcia era, Técnico Administrativo. 
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