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R&SOLCION No. 1 7 1 5 DEL

“Por medio de la cual se r»aliza un nombramiento en periodo de prueba pertensciente a la
Flanta de Persnnal Docente y Directive Docentr: de la Secretaria de Ecducacién de Casanare
700.15.1¢&

"

EL SERETARIO Di ELJCACION DE CASANARE

En ejercicio de sus iacultades constituc.oiiales, legales y reglamentarias y, en especiai las
conferidas en el Decreto No' 0084 del 12 de mayo de 2014 y,

CONSIDERANDO

Que !a Constitucion Politica de Colombia ai respecto de los empleos pubiicos de carrera y su
forma de provision establece en su articulo {25 que cuyo sistema de nombramiento no haya sido
deterrninado por la Constitucion o la iey, seran nombrados por concurso pubiico.

Que iz ey 15 de 1994 “Fur la cu... se a.p:ide la ley general de educacion” en lo relacionado a
la vincuiacién de persona’ docente #! sevicio educativo estatal, determiné en el articulo 105,
referente a ia vinculacidn 2l serwicio educativo, lo siguiente:

“ARTICULO 105, erncuIaCf"' n af sen‘icfo educaﬁvo estata’ i ) U'r'camente podran ser nombrados

pe fonal, qurenes prew. concu;so, he ‘jfﬁm f-*.rc"u seieccronados y acred:ten Ios requisitos legales.”

Que por su parte el Decreto No. 1278 de 2002, “Por el cual se expide el Estatuto de
Profesionalizacion Docenta” ‘rente al concurso para ingreso al servicio educativo estatal, en su
articulo £, sefiald lo siguiente

"ARTICULO 8. Concurso para ngreso al servicio edhicative estatal. El concurso para ingreso al servicio
educaivc estatal es el procest mediante ei cual, = traves de la evaluacion de aptitudes, experiencia,
competincias basicas, relacicnes interparscrales y condiciones de personalidad de los aspirantes a
ocupar sargos en la carrera docente, se Jdetermina su inclusién en el listado de elegibles y se fija su
ubicacion en eof mismo, con @i fin de garantizar disponibilidad permanente parz la provision de vacantes
quie se presesiten en cualquier nivel, cargo o are= de conocimiento dentro del sgctor educativo estatal”.

Que 2 Comisién Nacional del Servicio Civil. a fravés de la Universidad Likrz, adelantdé Concurso
de Meritos dencminado: “Proceso de Seleccién N° 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022”
con e fir de proveer vacantes defiritivas o cargos de Docentes y Directivos Docentes de las
Instituciornes Zducativas Cficiales a nivel Nacional, por io que esta Secrstaria de Educacion
realizd re.norie 7 actualizacion de la Meria i"ublica de Errpleos OPEC, en el riar= ¢ de desarrollo
de diche receso de seleccion.

Que ia Consion Nacional ciel Servi‘io Civii expidié la Resolucion N° 13411 del 20 de septiembre
de 2023, acto que dispuso conformiur y adoptar la Lista de Elegibles correspondiente a las
vacantes definitivas del empleo de DOCENTE DE AULA del area de TECNOLOGIA E
INFORMATICA (Rural) que se identifica con el Codigo OPEC N° 183536.

'
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RESOQOLUCION NO 1 7 1 ﬁ DEL

“Por medic de la cual se realiza un nambran-er’o en periodo de prueba perteneciente a la Planta
de Personal Docente y Dlrect.vo Dr‘rer le *e la Secretaria de Educacion de Casanare”
700.15.15

Que mediante Resolucion Mo. 1534 del 06 de maye de £024, "Por medio de la cual se modifica
el area de desempefic de una plaza vacsnte por necesidad del servicio” se resolvié en su
articulo primero modificar el drea de dessmpefio de la vacante existente en la Institucion
Educativa POZO PETROLERD -Sede Principal. del municipio de TRINIDAD del area TECNICA

a TECNOLOGIA E INFORMATICA, situacion que generd la vacancia definitiva del empleo
DOCENTE DE AULA del 4rea de TECNOLOGIA E INFORMATICA de la Institucion Educativa
POZO PETRCLERO - Sede #rincipal - del municipio de TRINIDAD.

Que la resolucién N° 10591 de 2023, en su articu:0 14, paragrafo Unico, establecid que cuando
se requliera proveer una (1) scla vacante mediante el uso de lista, la entidad territcrial certificada
podra | hacer uso directoc de la lista, es decir. sin gie medie autorizacion de uso de lista por parte
de la Comision Nacionai del Servicio Civil, para que la Entidad proceda a proveer la vacante
disponible para el nombramianto en periodo de prueba.

Que como Juiera que solo se encuentra una (01) vacante a proveer para el empleo
dencminado: DOCENTE DE AULA del area de TECNOLOGIA E INFORMATICA, se debe hacer
uso directo de la lista con el siguiente elegible. respetando el estricto orden del mérito, para el
cagn en-concreto, corresponderia a OSCAR TRLANDO CABAILLERO MORA, identificado con
céduia de ciudadania N° 9 434.156, wuien =< posiciona en el nimero (18) de! arden de |a lista
de eizgibles.

Qu.e el Decreto No. 1278 de 2002 “~0i medio del cual se expide el Estatuto de
Profesionalizacion Docente” al respacto de !a duracion del periodo de prueba, orienta en su
articulo 12, lo siguiente: ' :

“ARTICULO 12. Nombramiento en periodo d2 prueba. La persona seleccionada por concurso
abierto para un cargo docente o directive ducente serd rombrada en periodo de prueba hasta
culminar el correspondientz ario escolar er el cual fue nombrado, siempre y cuando haya
-desernpefiado el cargo por lo menos durante cuatro (4) meses.” . i Al terminar el afio académico
raspectivo, la persona nombrada enr perictde. ds. prueba sera sujeto de una evaluacion de
deserapefio laboral y de competencias. 4probado el perfodo de prueba por obtener calificacion
salis'actoria en las evaiuaciones, el docente r: directivo docente adquiere los derechos de carrera y
deber ser inscrito en el Escalefon Docents, de acuerdo con lo dispuesto en el presente dscreto.”

Que e! Drséfeto'No. 1083 de 2015, respecto del nombramiento en pericdo de nrueba de un
funcionario que ostenta derechos de carrera administrativa establece en su articulc 2.2.5.5.49 lo
siguienie;
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RESOLUGCION No.

“Por rmedio de la cual se realiza un nombramisnto en periodo de prueba pertereciente a la Planta
de Perscnal Docents y Directivo Docenie d2 la Secretaria de Educacion de Casanare”
700.15,15 .

"ARTICULO 2.2.5.5.49 Perfodo de prueka en eripleo de carrera. El empleado,_con derechos de
cairera administrativa qué supere un concurse para un empleo de carrera serd nombrado en
- perioda de prueba y su empleo se declarara vacante temporal mientras dura el periodo de prueba.”

Que el Decreto No. 915 de 2016, reglamenfar’o del Decreto No. 1278 de 2002 en lo relacionado
con los concursos para la inscripcior: o aciualizacion al sistema especial de cerrera docente,
prevé e su articulo 2.4.1.1.23, lo siguiente

LRTICULO 2.4.1.1.23. Inscripcion o actualizacidn en el escalafon docente. Los educadores que
sueeraa el periodo de prueba en los términos de! articulo 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 adquieren
los derechos de carrera en el cargo respectivo y deberdn ser inscrifos en el escalafén docente o
actualizadas en el mismo, de conformidad =i lo dispuesto en el presente articulo.”

Que, OSCAR ORLANDO CABALLERO MGRA, ostenta 2l titulo de INGENIERO DE SISTEMAS
el cual es un requisito minime de conocimiento para dezempefiar el cargo de DOCENTE DE
AULA DEL AREA DE TECNOL.OGIA E INFORMATICA, de coiiformidad con lo dispuesto por la
Resolucion N° 003842 de 2027 “Por medio de la cual se adopta el nuevo Manual de Funciones,
Recuisitos y Competencias para los cargos de Docentes y Directivos Docentes del Sistema
Espacial de Carrera Docente y Directive Docente y se dictan otras disposiciones” del Ministerio
de Educacién Nacional.

Que e! Gobiernc Nacional expidié el Decreto N° 0284 del 05 de marzo de 2024, “Por el cual se
modifica la remuneracién de los servidares pubiicos docentes y directivos docentes al servicio
del Esiado en los niveles de preescolar, basice y media y se dictan otras disposiciones de
caracter salarial para el sector educativi estatal ™

Que en razon al titulo acreditado por OSCAR ORLANDO CABALLERO MORA de INGENIERO
DE SISTEMAS Y MAGISTER EN TIC PARA =A EDUCACION, para desempenfar el cargo de
docente de aula del area de TECNOLQOSGIA E 'NFORMATICA, de la Institucién Educativa POZO
PETROLERD -Sede Principal del municipio de TRINIDAD Casanare, por lo g.e se realizard su
nombramiento en periodo de prueba y su asignacion basica mensual corresponderd a la
asignacion del Grado 3 Nivel A CON MAESTRIA,

Que el ecreto No. 915 de 2016, pera el ceso de los profesionales no licenciades establece un
requisitc especial para la inscripcicn en e! escalafén, dicho requisito es contemplado por el
articule 7.4.1.1.23, asi:

“El ~rofesional con titulo diferente al s ficenciado en educacion, al momento de quedar en firme la
calificacién de superacién dal perfodo de prueha, adicionaimente, debe acreditar que esta cursando
0 que sg ha graduadc de ur: postgrado en edi:cacion. o que ha realizado un programa de pedagogia
bajo la responsabilidad de una ingtitucion de educacion ~upenor er los terminos del Capitulo 3,
Titulo 1, Parts 4, Libro 2 ¢zl presente decrefc ” :
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RESOLUCION No. ‘4. DEL
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“Por medic de la cual se realiza un nombramiento en periodo de prueba perteneciente a la Planta

de Personal Docente y Directivo Docente de la Secretaria de Educacion de Casanare”
700.15.15 )

Que en el evento, en que el docente no acradite los requisitos antes sefalados, se le negaré la
inscripcion en el escalafén docente y er firme dicha decision, se procedera a la revocatoria del
nombrarmiento por no acreditar los requisitos para desemperiar el empleo, segun le establece la
norma arriba mencionada. '

Que lz provision definitiva del cargo a través del Proceso de Seleccion N° 2150 a 2237 de 2021,
2316 y 2406 de 2022, configura una causal objetiva para proceder con ia terminacion de un
nombramiento provisional, asi lo ha indicadc la Comision Nacional del Servicio Civil en sede de
Criteric Unificado de fecha 13 de agcsto de 2019, oportunidad en la que se manifesto, lo
sigLilenie! -

“Por determinarse procedénte la provision definitiva del empleo, conforme a lo dispuesto en el
articulo 2.2 5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 (Ordenes de provision definitiva, el cual incluye el
nombramiento en periodo de prueba con la lista de elegibles resultante de un proceso de seleccion
por mérito).”

Que a =1 vez el Decreto No. 1075 de 2015 “Por medio del cual se expide e’ Decrelo Unico
Reglamentario del Sector Educacior™ establece en su artfculo 2.4.6.3.9., que:

.Y cada vez que se genere una vacante definitiva de un cargo de docente o de directivo
docente, la autoridad nominadora de la entidad territorial certificada debera proveer dicho cargo
aplicando el siguiente orden de prioridad: {...) Nombramiento en perfodo de prueba, de acuerdo
con el orden de mérito del listado territorial de elegibles vigente para el cargo y para la respectiva
entidad territorial certificada en edusacion.”

Que en atencion a los fundamentcs de hecho vy de derechc, es pertinente proceder con el
nombramiento en periodo de prueba de OSCAR ORLANDO CABALLERO MORA, como
docente de aula del area de TECNOLUOGIA E INFORMATICA de la Institucion Educativa POZO
PETROLERO -Sede Principa! del municipio de TRINIDAD Casanare, a quien le asiste legitimo
derecho por haber superado satisfactoriameinte el concurso de méritos.

Que, en merito de lo expuesta,
RESUELVE

ARTICULO 1: Nombrar en periodo de pruebe a OSCAR ORLANDO CABALLERO MORA,
identificado con cédula de ciudadania N° 9.434.% 56, quien ostenta el titulo de INGENIERO DE
SISTEMAS Y MAGISTER EN TIC PARA LA EDUCACION, para desempefar el cargo de
DOCENTE DE AULA dei drea de TECNOLOCIA E INFORMATICA, en la instituciéon Educativa
PCZ0O PETROLERO del municipio de TRINIDAD Casanare, perteneciente a la Planta de
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RESOLUCION No. DEL
| - 1716 23 NAY L
“Por medio de la cual se realiza un nombramiento en periodo de prueba perteneciente a la Planta
~ de Personal Docente y Directivo Diocente Je la Secretaria de Educacion de Casanare”
700"55.'?'5

Personal Docaente y Directivo Docente de la Secretaria de Educacmn de Casanare financiada
con recursos del Sistema General de Par’uc Jaciones.

PAPAGRAFO 1: La asignacion baaaca mensual de OSCAR ORLANDO CABALLERO MORA
corsespondera a la asignacion del Grado 3 Nivel A CON MAESTRIA.

PARAGZRAFO 2: El presente acto administrativo sera comunicado a OSCAR ORLANDO
CABALLERO MORA, a través de correo electrénico con el fin de que manifieste si acepta el
nombramiento en periodo de prueba dentro de los (5) dias habiles siguientes a su envio,
posteriormente la Secretaria de Educacion informara la fecha determinada para tomar
posesion, frente a esta comunicacion GSCAR ORLAMDO CABALLERO MORA, debera
proceder a tomar posesién en la fecha estipulada o informara si por el contrario solicita una
prorroga la cual no podra ser superior a (45) dias calendario.

PARAGRAFO 3: En virtud del articulo 2.4.1.1.3 y 2.4.1.1.23 del Decreto 915 de 2016, si el
educador supera el periodo prueba en los términos establecidos en el articulo 31 del Decreto
Ley 1278 de 2002, adquiere los derechos de carrera en el cargo que fue nombrado y debera ser
actualizada en el escalafén docente, una vez finalice el mismo y obtendra la remuneracion
establecida por el Gobierno Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, seguin el
titulo académico que acredite, '

PARAGARFO 4: El nombramiento en periodo de prueba de que trata el articulo primero de la
presente Resolucion, genera derechos de' Carrera Docente tan solo una vez el educador
apruebe satisfactoriamente la evaluacion del mismo y sea inscrito en el escalafén docente,
previo ¢l cumplimiento de los demas requisitos legales exigidos, expuestos en la parte motiva
del presente acto.

PARAGRAFQC 5: OSCAR ORLANDO CABRALLERO MORA, debera acreditar a mas tardar al
momento de quedar en firme la calificacion de la superacion del periodo de crueba, que ha
realizado un programa de pedagogla bajo la responsabilidad de una institucion de educacién
supericr o que se ha graduado de un postgrado en educacion.

En-el evento de estar cursando un programa de especializacién, maestria o doctorado en
educacion, deberan anexar la certificacion de la respectiva institucion de educacion superior en
la que se indigue el plazo maximo con el que cuentan para cumphr con los requisitos de grado y
obtener el correspondiente titulo académico.

ARTICULO 2: Comunicar la presenie Resolucion a OSCAR ORLANDO CABALLERO MORA y
a ia Institucion Educativa FOZO PETROLERO del municipio de TRINIDAD Casanare,
haciéndoles saber que contra ia misma no proceden recursos.
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RESOLUCION No. 1716 DEL 2.3 MAY 2004

"Por medio de la cual se realiza un nombramiento en periodo de prueba perteneciente a la Planta
de Personal Docente y Directivo Docente de |la Secretaria de Educacién de Casanare”
700.15.15

ARTICULO 3: Enviar c0p|a de la presente Resolucién a Némina e H|stonas Laborales, para los
fines pertinentes.

ARTICULO 4: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion, surtira efectos
para el nombramiento en periodo de prueba de OSCAR ORLANDO CABALLERO MORA, una
vez tome posesion del cargo.

Dada en Yopal, a lds

1AY 2004

DIEGO FERNAH/OO ARDILA PLAZAS
Secretario deA/ducacion fe Casanare

caconr O Aler1n-

Aprohd.: Erika Li negas Directora Administrativa

i naLEspecnhzado

=

Pagina 6 de 6

" Secretaria de Educacion de Cas wnare Carrera 20 # 8 - 02 Tel. 6336339, CAD Piso 2, Yopal, Casanare
Web: hitp//www.sedcas xnare.gov c» — Email educacion@sedcasanare.gov.co




