Gobemacién de

Casanare

NIT:802099216-6

RESOLUCION No. DEL

2027 18 JUN 0%

“Por medio de la cual se deroga un acto administrativo y se toman otras determinaciones”
700.15.15

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE CASANARE

En ejercicio de sus facultades constitucionales, legales y reglamentarias y, en especial |las conferidas en el
Decreto No. 0084 del 12 de mayo de 2014 v,

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion No. 1082 del 12 de abril de 2024 “Por medio de la cual se realiza un nombramiento en
provisional en vacante temporal en la Planta de Personal Docente de la Secretaria de Educacion de Casanare y
se toman otras determinaciones” acto que dispuso nombramiento provisional de YULI ANA SILVIA GONZALEZ
ACERO, identificada con cédula de ciudadania No. 1.020.793.981 como DOCENTE DE AULA del area de
PRIMARIA de la Institucion Educativa MANUEL ELKIN PATARROYO del municipio de SABANALARGA.

Que la Resolucion N° 1082 del 12 de abril de 2024, también dispuso la terminacion del nombramiento provisional
en vacante temporal de GLADYS SORAIDA AVILA ARIAS, identificada con cédula de ciudadania N° 33.480.872
como DOCENTE DE AULA del area de PRIMARIA de la Institucion Educativa MANUEL ELKIN PATARROYO del
municipio de SABANALARGA, dado que dicha ciudadana ocupa de manera provisional la plaza asignada en
audiencia por YULI ANA SILVIA GONZALEZ ACERO.

Que el dia 15 de abril de 2024, a través del correo electronico novedades@sedcasanare.gov, se comunico el
Acto Administrativo en el que se dispuso el nombramiento provisional en vacante temporal de YULI ANA SILVIA
GONZALEZ ACEROQO, en el cargo de DOCENTE DE AULA del area de PRIMARIA de la Institucién Educativa
MANUEL ELKIN PATARROYO del municipio de SABANALARGA.

Que el articulo 10, literal e de la Resolucion N°10591 del 22 de agosto de 2023 “Por la cual se reglamentan las
audiencias publicas de escogencia de vacante definitiva en establecimiento educativo, de conformidad con las
listas de elegibles para proveer empleos que se rigen por el sistema especial de carrera docente y se deroga la
Resolucion No. CNSC - 20202000120575 del 3 de diciembre de 20207, prescribe que sera retirado de la lista de
elegibles de la entidad territorial respectiva, quien habiéndosele notificado el nombramiento no lo acepte.

Que el Decreto 1083 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de
Funcién Puablica.” en su articulo 2.2.5.1.12, referente a la derogatoria de los nombramientos, establecidé que la
autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada nco manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del
empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente Titulo. (subrayado fuera del texto
original) (...)"Que el Decreto 1083 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector de Funcion Pablica.” en su articulo 2.2.5.1.12, referente a la derogatoria de los nombramientos, establecié
que la autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente Titulo. (Subrayado fuera del texto original) (...)"

Como quiera que YULI ANA SILVIA GONZALEZ ACERO no expreso su aceptacion o rechazo al nombramiento,
y habiendo transcurrido el término legal para ello, se concluye que no aceptd el nombramiento provisional segun
lo dispuesto en la Resolucion No. 1082 del 12 de abril de 2024, Esta resolucién nombraba a YULI ANA SILVIA
GONZALEZ ACERO como DOCENTE DE AULA en el area de PRIMARIA de la Institucién Educativa MANUEL
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“Por medio de la cual se deroga un acto administrativo y se toman otras determinaciones”
700.15.15
ELKIN PATARROYO del municipio de SABANALARGA. Por tanto, resulta apropiado derogar el acto
administrativo que autorizaba el nombramiento en periodo de prueba.

En consecuencia, de lo anterior, se mantiene el nombramiento provisional realizado a la sefiora GLADYS
SORAIDA AVILA ARIAS, hasta tanto se produzca su provision definitiva, a través de lista de elegibles, previa
autorizacion por la Comision Nacional del Servicio Civil = CNSC.

Que en virtud de lo anteriormente expuesto;
RESUELVE

ARTICULO 1: Derogar el nombramiento en periodo de prueba mediante Resolucién No. 1082 del 12 de abril de
2024 “Por medio de la cual se realiza un nombramiento en provisional en vacante temporal en la Planta de
Personal Docente de la Secretaria de Educacion de Casanare y se toman otras determinaciones” de YULI ANA
SILVIA GONZALEZ ACERO, identificada con cédula de ciudadania No. 1.020.793.981como DOCENTE DE AULA
del area de PRIMARIA de la Institucion Educativa MANUEL ELKIN PATARROYO del municipio de
SABANALARGA

ARTICULO 2: Mantener el nombramiento provisional efectuado a la sefiora GLADYS SORAIDA AVILA ARIAS,
identificada con cedula de ciudadania N° 33.480.872, como DOCENTE DE AULA del area de PRIMARIA de la
Institucién Educativa MANUEL ELKIN PATARROYO del municipio de SABANALARGA.

ARTICULO 3: Comunicar el contenido de la presente Resolucién a YULI ANA SILVIA GONZALEZ ACERO,
GLADYS SORAIDA AVILA ARIAS y a la Institucion Educativa MANUEL ELKIN PATARROYO del municipio de
MANI, haciéndoles saber que contra la misma no procede recurso alguno.

ARTICULO 4: Para los fines legales pertinentes, enviar copia de la presente Resolucion a Némina e Historias
Laborales.

ARTICULO 5: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

18 JUN 0%

Dada en Yopal, a Io§

L
Aprobé: Nelso rdo Gonzalez Amador, Director Técnico de @obertura Educativa Encargado de las Funciones de Director Administrativo segun

Proyecté: Tania Xioméra Sanabria Vergara, Judicante Casanare Joven.

L
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COMUNICACION DE RESOLUCION

Novedades Docentes <novedades@sedcasanare.gov.co>
Lun 15/04/2024 11:43 AM

Para:yuli.gonzalez01@uptc.edu.co <yuli.gonzalezO1@uptc.edu.co>;gladysavila1985@gmail.com
<gladysavila1985@gmail.com>
CC:IE Manuel Elkin Patarroyo <iemanuelelkinpatarroyo@sedcasanare.gov.co>

@l 1 archivos adjuntos (3 MB)
RESOLUCION 1082 DEL 12 04 2024_0001.pdf;

Senor (a)

YULI ANA SILVIA GONZALEZ ACERO
GLADYS SORAIDA AVILA ARIAS
Cordial saludo,

La Secretaria de Educacion de Casanare expidio Resolucion No. 1082 del 12 de abril del
2024 "Por medio de la cual se realiza un nombramiento en vacante temporal en la planta de
personal docente de |la secretaria de educacion departamental” acto que dispuso a nombre
de YULI ANA SILVIA GONZALEZ ACERO y novedad para GLADYS SORAIDA AVILA ARIAS
Anexos: Resolucién. S

Atentamente:

Grupo De Recursos Humanos
Direccion Administrativa SED



are

NIT:892099216-6

RESOLUCIONNo. 14 () § 2 per 12 ABR 2024

“Por medio de la cual se realiza un nombramiento provisional en vacante temporal en la Planta
de Personal Docente de la Secretaria de Educacién de Casanare y se toman otras
determinaciones”

700.15.15
EL SECRETARIO DE EDUCACION DE CASANARE

En ejercicio de sus facultades constitucionales, legales y reglamentarias y, en especial las
conferidas en el Decreto 0084 del 12 de mayo de 2014 vy,

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de Colombia al respecto de los empleos publicos de carrera y
su forma de provision establece en su articulo 125 que cuyo sistema de nombramiento no
haya sido determinado por la Constitucion o la ley, seran nombrados por concurse publico.

Que la Ley 115 de 1994 “Por la cual se expide la ley general de educacion”en lo relacionado
a la vinculacion de personal docente al servicio educativo estatal, determiné en el articulo
105, referente a la vinculacién al servicio educativo, lo siguiente:

“ARTICULO 105. Vinculacién al servicio educativo estatal. (...) Unicamente podran
ser nombrados como educadores o funcionarios administrativos de la educacion
estatal, dentro de la planta de personal, quienes previo concurso, hayan sido
seleccionados y acrediten los requisitos legales.”

Que mediante Decreto No. 1278 de 2002, “Por el cual se expide el Estatuto de
Profesionalizacion Docente” frente al concurso para ingreso al servicio educativo estatal,
en su articulo 8, sefalo lo siguiente;

"ARTICULO 8. Concurso para ingreso al servicio educativo estatal. El concurso para
ingreso al servicio educativo estatal es el proceso mediante el cual, a través de la
evaluacion de aptitudes, experiencia, competencias basicas, relaciones
interpersonales y condiciones de personalidad de los aspirantes a ocupar cargos en
la carrera docente, se determina su inclusion en el listado de elegibles y se fija su
ubicacion en el mismo, con el fin de garantizar disponibilidad permanente para la
provision de vacantes que se presenten en cualquier nivel, cargo o area de
conocimiento dentro del sector educativo estatal'

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, a través de la Universidad Libre, adelanto
Concurso de Méritos denominado: “Proceso de Seleccion N° 2150 a 2237 de 2021, 2316 y
2406 de 2022" con el fin de proveer vacantes definitivas de cargos de Docentes y Directivos
Docentes de las Instituciones Educativas Oficiales a nivel Nacional, por lo que esta
Secretaria de Educacion realizé reporte y actualizacién de la Oferta Publica de Empleos —
OPEC, en el marco de desarrollo de dicho proceso de seleccion.
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Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expididé CIRCULAR EXTERNA 2023RS140848
del 20 de octubre de 2023, por la cual imparti¢ instrucciones a las Entidades Territoriales
certificadas en Educacion, para la provision con listas de elegibles de vacantes temporales
de empleos docentes y directivos docentes en vacancia temporal, indicando:

“(...) Cuando exista la necesidad de proveer una vacante temporal del empleo de
docente, cuyo titular se encuentre en una situacion administrativa que implique una
separacion temporal del cargo y la lista de elegibles se encuentre vigente. La entidad
territorial certificada procedera a realizar una convocatoria para la provision de esta
vacante, siendo imperativo que se convoque a participar a los elegibles que hacen
parte de la misma Oferta Publica de Empleos de Carrera correspondiente al cargo
vacante, lo anterior teniendo en cuenta que los listados de elegibles se encuentran
conformados por zonas. (...)."

Que sobre el particular el literal a) del articulo 13, del Decreto Ley 1278 de 2002, establecio:

“ARTICULO 13. NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES. Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retuna los requisitos del cargo, en fos siguientes
casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones
administrativas que impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera
por el tiempo que dure la respectiva situacion administrativa.”

Que la Circular en mencion preciso el uso de lista de elegibles para la provision de vacantes
temporales de empleos de docente y directivos docentes, indicando que la Entidad
Territorial Certificada debera hacer uso de la lista de elegibles para la provisién de las
siguientes vacantes:

“(...) d) Vacantes temporales de docentes cuyos titulares se encuentren en
situaciones administrativas que impliquen separacion temporal del cargo, cuyo
nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva situacion
administrativa.”

Que, para la provision de dichas vacantes temporales y con el fin de dar cumplimiento al
citado articulo del Estatuto de Profesionalizacion Docente, las Entidades Territoriales
Certificadas en Educacion deberan tener en cuenta las instrucciones impartidas en la
circular - arriba citada - emitida por la CNSC.
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“Por medio de la cual se realiza un nombramiento provisional en vacante temporal en la Planta
de Personal Docente de la Secretaria de Educacion de Casanare y se toman otras
determinaciones”

700.15.15

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucion Nro. 14216 del 03 de
octubre de 2023, acto que dispuso conformar y adoptar la Lista de Elegibles
correspondiente a las vacantes definitivas del empleo de DOCENTE DE AULA (No Rural)
del area de PRIMARIA que se identifica con el Codigo OPEC Nro. 184778.

Que, YENIFER ANDREA GUEVARA ARAQUE, ostenta derechos de carrera en el cargo de
DOCENTE DE AULA del area PRIMARIA de la Institucion Educativa MANUEL ELKIN
PATARROYO - Sede PRINCIPAL del municipio de SABANALARGA.

Que mediante Resolucion N° 2351 del 26 de octubre de 2023 “Por medio de la cual se
realiza un nombramiento en periodo de prueba y se toman ofras
determinaciones” YENIFER ANDREA GUEVARA ARAQUE, fue nombrada en periodo de
prueba como DIRECTIVO DOCENTE - RECTOR de la Institucion Educativa MANUEL
ELKIN PATARROYO del municipio de SABANALARGA, en la planta Global de Personal
Docente y Directivo Docente de la Secretaria de Educacion, situacién que generd la
vacancia temporal del empleo DOCENTE DE AULA del area de PRIMARIA de la Institucién
Educativa MANUEL ELKIN PATARROYO - Sede PRINCIPAL del municipio de
SABANALARGA.

Que el Decreto 1083 de 2015 articulo 2.2.5.3.4 modificado por el Decreto No. 648 de 2017
en su articulo primero, estipulé:

“ARTICULO 2.2.5.3.4 Terminacion de encargo y nombramiento provisional. Antes
de cumplirse el término de duracion del encargo, de la prorroga o del
nombramiento provisional, el nominador, por resolucién motivada, podra darlos
por terminados.”

Que, la Secretaria de Educacion mediante Resolucion No. 0650 del 14 de marzo de 2024,
“Por la cual se realiza una convocatoria para la provision de vacantes temporales de
empleos de Docentes de Aula a través de nombramientos temporales” convocé a participar
a los elegibles que hacen parte de la oferta publica de empleos de carrera correspondiente
a los cargos vacantes publicados.

Que, la Secretaria de Educacion de Casanare realizo el dia 20 de marzo de 2024, audiencia
publica virtual de escogencia de vacante temporal en establecimiento educativo con
ocasion ala OPEC N° 184778, relacionada con el empleoc de DOCENTE DE AULA del area
de PRIMARIA de la Institucion Educativa MANUEL ELKIN PATARROYOQO sede PRINCIPAL
del municipio de SABANALARGA.

\
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“Por medio de la cual se realiza un nombramiento provisional en vacante temporal en la Planta
de Personal Docente de la Secretaria de Educacién de Casanare y se toman otras
determinaciones”

RESOLUCION No.

00.18.16

Que, las asignaciones de las plazas a proveer se realizaron en estricto orden de postulacién
a la convocatoria y conforme a la ubicacion en la lista de elegibles de la OPEC N° 184778,
en concordancia con la CIRCULAR EXTERNA 2023R140848 del 20 de octubre de 2023,
expedida la Comision Nacional del Servicio Civil, mencionando:

(...) “5. La entidad territorial certificada en educacion seleccionara de los elegibles que
manifestaron su interés a través de comunicacion enviada por los medios que se
determinaron en la convocatoria, al que ocupe mejor posicion meritoria en la lista de
elegibles vigente para ocupar la vacante. La entidad territorial certificada en educacion
debera garantizar la seleccion en estricto orden de mérito.

6. Cuando dos 0 mas aspirantes obtengan el mismo puntaje total en la conformacion
de la Lista de Elegibles y que hayan manifestado su interés en ocupar la vacante, para
determinar cual debe ser nombrado, la entidad aplicara los criterios de desempate
establecidos en los acuerdos del Proceso de Seleccion 2150 a 2237 de 2021, 2316 y
2406 de 2022 — Directivos Docentes y Docentes (...)."

Que, YULI ANA SILVIA GONZALEZ ACERO, identificada con cédula de ciudadania No.
1.020.793.981, se inscribid y participd en la convocatoria, ocupa la posicién 296 del orden
de la lista de elegibles y estuvo presente en la audiencia publica de escogencia de plaza,
donde de manera libre y voluntaria eligié la vacante que se ubica en la Institucion Educativa
MANUEL ELKIN PATARROYO sede PRINCIPAL del municipio de SABANALARGA.

Que, revisado el Sistema Humano con el que se administra la Planta de Personal de la
Secretaria de Educacion de Casanare, se pudo evidenciar que la vacante escogida por el
elegible YULI ANA SILVIA GONZALEZ ACERO, es decir DOCENTE DE AULA, del area de
PRIMARIA de la Institucion Educativa MANUEL ELKIN PATARROYO del municipio de
SABANALARGA se encuentra provista mediante nombramiento provisional en vacante
temporal por GLADYS SORAIDA AVILA ARIAS, identificada con cédula de ciudadania N°
33.480.872, segun consta en la resolucion No. 2484 del 02 de noviembre de 2023 “Por
medio de la cual se causan novedades en la Planta de Personal de la Secretaria de
Educacion de Casanare’.

Que, YULI ANA SILVIA GQNZALEZ ACERO, ostenta el titulo de LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN MATEMATICAS, HUMANIDADES Y LENGUA
CASTELLANA, con el que cumple requisito minimo de conocimiento para desempenfiar el
cargo de DOCENTE DE AULA del area de PRIMARIA, de conformidad con lo dispuesto por
la Resolucion N° 003842 de 2022 “Por medio de la cual se adopta el nuevo Manual de
Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos de Docentes y Directivos Docentes
del Sistema Especial de Carrera Docente y Directivo Docente y se dictan otras
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disposiciones” del Ministerio de Educacion Nacional.

Que, el Gobierno Nacional expidié el Decreto N° 0284 del 05 de marzo de 2024, “Por el
cual se modifica la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media y se dictan otras
disposiciones de caréacter salarial para el sector educativo estatal.”

Que, ademas del requisitoc minimo de conocimiento, YULI ANA SILVIA GONZALEZ
ACERO, ostenta el titulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA DE LA LENGUA
CASTELLANA Y LITERATURA.

Que, en razén al titulo acreditado por YULI ANA SILVIA GONZALEZ ACERO, se realizara
su nombramiento temporal y su asignacién basica mensual correspondera al Grado 2, Nivel
A con Especializacion.

Que, en atencion a los fundamentos de hecho y de derecho, es pertinente proceder con el
nombramiento provisional en vacancia temporal de YULI ANA SILVIA GONZALEZ ACERO,
es decir, DOCENTE DE AULA del area de PRIMARIA de la Institucion Educativa MANUEL
ELKIN PATARROYO sede PRINCIPAL del municipio de SABANALARGA vy sera por el
tiempo de permanencia en el periodo de prueba del titular del cargo a proveer en vacante
temporal.

Consecuentemente, esta Entidad dara por terminado el nombramiento provisional en
vacante temporal de GLADYS SORAIDA AVILA ARIAS, como DOCENTE DE AULA, del
area de PRIMARIA de la Instituciéon Educativa MANUEL ELKIN PATARROYO del municipio
de SABANALARGA.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1: Nombrar provisionalmente en vacancia temporal a YULI ANA SILVIA
GONZALEZ ACERO, identificada con cédula de ciudadania No. 1.020.793.981, quien
ostenta los titulos de LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN
MATEMATICAS, HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA y ESPECIALISTA EN
PEDAGOGIA LA LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA, para ocupar el cargo de
DOCENTE DE AULA del area de PRIMARIA de la Institucion Educativa MANUEL ELKIN
PATARROYO del municipio de SABANALARGA.
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PARAGRAFO 1: El nombramiento provisional en vacante temporal, no genera derechos de
carrera, ni sera tenido en cuenta como periodo de prueba, asi mismo, dependera de la
situacion administrativa en la que se encuentre el docente en propiedad y finalizara una vez
esta condicién termine.

PARAGRAFO 2: La asignacién basica mensual de YULI ANA SILVIA GONZALEZ ACERO
correspondera a la asignacion del Grado 2 Nivel A con Especializacion.

ARTICULO 2: Dar por terminado el nombramiento provisional en vacante temporal de
GLADYS SORAIDA AVILA ARIAS como DOCENTE DE AULA del area de PRIMARIA de Ia
Institucion Educativa MANUEL ELKIN PATARROYO sede PRINCIPAL del municipio de
SABANALARGA, conforme a lo expuesto en la parte motiva de la presente Resolucion,
cuya fecha de efectividad sera comunicada a la direccion electronica que registra en esta
entidad.

ARTICULO 3: Comunicar la presente Resolucién a YULI ANA SILVIA GONZALEZ ACERO
y a la Institucion Educativa MANUEL ELKIN PATARROYO del municipio de
SABANALARGA, haciéndoles saber que contra la misma no proceden recursos.

ARTICULO 4: Enviar copia de la presente Resolucién a la Dependencia de Némina e
Historias Laborales, para los fines pertinentes.

ARTICULO 5: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Aprobé: Erika Lizeth Contreras Vanega Dwectora Administrativo

Reviso: @ozano Vallejd, Profesional Especializado.

Proyect6: Nancy Yan Caro Fernandez, Profesional Contratado. (:
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RESOLUCIONNo. 23 §1 - et 2 6 OCT 2023

“Por medio de |la cual se realiza un nombramlento en periodo de prueba y se foman otras
determinaciones”

700.15.15
LA SECRETAR!A DE EDUCACION DE CASANARE

En ejercicio de sué facultades constitucionales, legales y reglamentarias y, en especial las
conferidas en el Decreto 0084 del 12 de mayo de 2014y,

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de Colombia al respecto de los empleos publicos de carrera y su forma
de provision establece en su articulo 125 que cuyo sistema de nombramiento no haya sido
determinado por la Constitucién o |a ley, serdn nombrados por concurso publico.

Que por su parte el Decreto 1278 de 2002 “Por medio del cual se expide el Estatuto de
Profesionalizacion Docente” en lo relacionado a la vinculacién de personal docente al servicio
educativo estatal, determina que “ARTICULQO 105. Vinculacién al servicio educativo estatal. (...)
Unicamente podrén ser nombrados como educadores o funcionarios administrativos de /a educacion
estatal, dentro de la planta de personal, quienes previo concurso, hayan sido seleccionados y
acrediten los requisitos legales.”

Que el Decreto 1278 de 2002, frente al cohcurso para ingreso al servicio educativo estatal, en su
articulo 8, sefialo lo siguiente: “ARTICULO 8. Concurso para ingreso al servicio educativo estatal.
El concurso para ingreso al servicio educativo estatal es el proceso mediante el cual, a través de la
evaluacién de aptitudes, experiencia, competencias bésicas, relaciones interpersonales y condiciones
de personalidad de los aspirantes a ocupar cargos en la carrera docente, se determina st/ inclusion
en el listado de elegibles y se fija su ubicacién en el mismo, con el fin de garantizar disponibilidad
permanente para la provisién de vacantes -que se presenten en cualquier ntvel cargo o érea de
conocimiento dentro del sector educativo estatal‘ :

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil -ade[anté Concurso Méritos el cual fug'dénominado asi
“Proceso de Seleccion N° 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022"- con el fin de proveer
vacantes definitivas de cargos de Docentes y Directivos Docentes de las Instituciones Educativas
Oficiales a nivel Nacional, por lo que esta Secretaria de Educacién realizéd reporte y actualizacion de
la Oferta Publica de Empleos — OPEC en el marco de desarrollo de dicho proceso de seleccién.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucion N° 12537 del 15 de septiembre de
2023, acto que dispuso conformar y adoptar la Lista de Elegibles correspondiente a las vacantes
definitivas del empleo de DIRECTIVO DOCENTE RECTOR (Zona Rural) que se |dent|ﬂca con el
Cédlgo OPEC N° 183400, , , _

Que para dar cumplimiento a la Resolucion N° 1059 del 22 de agosto de 2023 de la Comisién Nacional
del Servicio Civil, esta entidad territorial realiz6 el dia 20 de octubre de 2023 “audiencia publica de

'l
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Que el Decreto 915 de 2016 reglamentario del Decreto 1278 de 2002 con relacion a las garantias para
los educadores con derechos de carrera en un nuevo periodo de prueba, determina en su articulo
2.4.1.1.22 lo siguiente: "ARTICULO 2.4.1.1.22. Garantlas para educadores von derechos de
carrera durante un nuevo periodo de prueba. Los educadores con derechos de carrera de
conformidad con los decretos ley 2277 de 1979 o 1278 de 2002, que hayan superado el concurso y
sean nombrados en periodo de prueba, tienen los siguientes derechos: 1. Que la entidad teritorial
certificada en la cual han venido ejerciendo su cargo de carrera declare la vacancia temporal de su
empleo mientras cumplen el periodo de prueba. En todo caso, dichos educadores conservaran, sin
solucién de continuidad, sus condiciones laborales (...) 4. Mientras dure el perfodo de prueba, el cargo
de origen del educador s6lo podré ser provisto de manera temporal, (...), hasta tanto el servidor supere
el perfodo de prueba y decida continuar en el nuevo cargo, o hasta tanto el educador regrese a su
cargo por no haber superado e! perfodo de prueba, o porque estando en desarrolio del periodo de

prueba, el docente o directivo docente desee regresar al empleo del cual es titular con derechos de
carrera.” |

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidié la Circular N° 07 del 14 de julio de 2011
relacionada con los “criterios para decretar la vacancia temporal y definitiva en los empleos del sistema
especial de carrera docente para garantizar la movilidad laboral y estabilidad sin solucién de
continuidad de educadores que participan en concursos abiertos y publicos para seleccion por méritos
de empleos de docentes y directivos docentes” dicha circular sefiala lo siguiente: “Cuando el educador
con derechos de carera supera el concurso y es nombrado en periodo de prueba en la misma entidad
territorial a la cual esté vinculado, corresponde de oficio a la entidad temitorial certificada decretar la

vacancia temporal respectiva y proceder a la provisién de la misma, bien sea por encargo o por
nombramiento provisional.”

Que el Decreto 915 de 2016 reglamentario del Decreto 1278 de 2002 en lo relacionado con los
concursos para la inscripcion o actualizacion al sistema especial de carrera docente, pravé en su
articulo 2.4.1.1.23 lo siguiente: “ARTICULO 2.4.1.1.23. Inscripcién o actualizacién en el escalafén
docente, Los educadores que superen el perlodo de prueba en los términos del articulo 31 del Decreto
Ley 1278 de 2002 adquieren los derechos de camrera en el cargo respectivo y deberén ssr inscritos
en e/ escalafén docente o actualizados en el mismo, de conformidad con lo dispuesto en el presente
articulo. (...) Para los educadores que tienen derechos de carrera y que se rijan por el Decreto Ley
1278 de 2002, deberd actualizarse su registro plblico de carrera docente, reconociéndoles, de ser el
caso, el nuevo grado en el escalafén, ds acierdo con el nuevo titulo académico que radiquen ante la
entidad temitorial certificada antes de la calificacién del perfodo de prueba.(...) De proceder el ascenso
de grado en el escalafén, segin lo dispuesto en el inciso anterior, los educadores serén registrados
en el nivel salarial A, salvo que esto implique un desmejoramlento de su asignacion basica

mensual, caso en el cual se le reconocerd el nivel inmediatamente siguiente que suponga un
mejoramiento de dicha asignacién.”

A
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de encargo de SIXTA TULIA BLANCO RODRIGUEZ, de conformidad con el articulo 13, literal a del
Decreto 1278 de 2002,

Que las situaciones administrativas de encarge o los nombramientos provisionales son figuras
utilizadas para la provisién transitoria de vacantes definitivas o temporales mientras se adelanta el
concurso de méritos y se provisionan con el personal que conforma la lista de elegibles producto del
proceso de seleccion, asl lo determinan los articulos 24 de la Ley 909 de 2004 y el inciso tercero del
articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017,

Que a su vez el articulo 2.2,5.3.4 del Decreto 1083 de 2015 que fue modificado pcr el articulo 01 del
Decreto 648 de 2017, al respecto de la terminacién de los encargos determina Io siguiente:
“ARTICULO 2.2.5.3.4 Temminacién de encargo y nombramiento provisional. Antes de cumplirse el
término de duracién del encargo, de la prérmga o del nombramiento provisional, el nominador, por
resolucién motivada, podré darlos por terminados.”

Que la provisién definitiva del cargo a través del Proceso de Seleccién N° 2150 a 2237 de 2021,
2316 y 2406 de 2022, configura una causal objetiva para proceder con la terminacién de una situacion
administrativa, asl lo ha indicado la Comisién Nacional del Servicio Civil en sede de Criterio Unificado
de fecha 13 de agosto de 2019, oportunidad en la que se manifesté asl: Por determinarse procedente
la provisién definitiva del empleo, conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de
2015' (Ordenes de provision definitiva, el cual incluye el nombramiento en perioda de prueba con la
lista de elegibles resultante de un proceso de seleccién por mérito).

Que en atencion a los fundamentos de hecho y de derecho, es pertinente dar por terminada la
situacién administrativa de encargo de YENIFER ANDREA GUEVARA ARAQUE como DIRECTIVO
DOCENTE - COORDINADOR de la Institucion Educativa SAN AGUSTIN del municipio de
VILLANUEVA y consecuentemente dar por terminado el nombramiento provisional en vacante
temporal de ALEYDA KATHERINE PRIETO GARZON, como DOCENTE DE AULA del area de
PRIMARIA adscrito a la Institucién Educativa MANUEL ELKIN PATARROYO sede PRINCIPAL del
municipio de SABANALARGA, para asi proceder con el nombramiento en periodo de prueba de
YENIFER ANDREA GUEVARA ARAQUE como DIRECTIVO DOCENTE — RECTOR de la Institucién
Educativa MANUEL ELKIN PATARROYQ del municipio de SABANALARGA, a quien le asiste el
leglitimo derecho por haber superado satisfactoriamente el concurso de méritos, a su vez este
despacho de declarar de oficio la vacancia temporal del cargo en el que ostenta derechos de carrera
y consecuentemente dar por terminada la situacion administrativa de encargc de SIXTA TULIA
BLANCO RODRIGUEZ quien debera regresar al empleo del cual es titular y en el que ostenta
derechos de carrera es decir DOCENTE DE AULA del AREA TECNICA COMERCIAL de la lnstitucidn
Educativa RAFAEL URIBE URIBE sede PRINCIPAL del municipio de PCRE.
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comunicacion la sefiora YENIFER ANDREA GUEVARA ARAQUE debera proceder a tomar posesion

en la fecha estipulada o informara si por el contrario solicita una prorroga la cual no podré ser superior
a 45 dlas calendario.

PARAGRAFO 3: En virtud del articulo 2.4.1.1.3 y 2.4.1.1.23 del Decreto 915 de 2016, si la'educadora
supera el periodo prueba en los términos establecidos en el articulo 31 del Decreto Ley 1278 de 2002,
adquiere los derechos de carrera en el cargo que fue nombrado y deberd ser actualizado en el
escalafén docente, una vez finalice el mismo y obtendra la remuneracién establecida por el Gobierno
Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, segun el titulo académice que acredite, |,
salvo que esto implique un desmejoramiento de su asignaclén basica mensual, caso en el cual
se le reconocera el nivel inmediatamente siguiente que suponga un mejoramiento de dicha
asignacion..

PARAGARFO 4: El nombramiento en periodo de prueba de que trata el articulo primero de la presente
Resolucién, genera derechos de Carrera Docente tan sélo una vez la educadora apruebe
satisfactoriamente la evaluaciéon del mismo y sea actualizada en el escalafén docente, previo el
cumplimiento de los demés requisitos legales exigidos, expuestos en la parte motiva del presente acto.

ARTICULO 4: Declarar la vacancia temporal del cargo de DOCENTE DE AULA del &rea de PRIMARIA
de la Institucion Educativa MANUEL ELKIN PATARROYO sede PRINCIPAL del municipio de
SABANALARGA del cual es titular el educador YENIFER ANDREA GUEVARA ARAQUE, |a fecha de
efectividad de !a declaratoria de vacante temporal correspondera al dia mmedlatamente anterior a la
fecha de posesion en el nuevo periodo de prueba.

PARAGRAFQ: La declaratoria de vacancia temporal serd hasta tanto la servidora supere el periodo
de prueba y decida continuar en el nuevo cargo, o hasta tanto |la educadora regrese a su cargo por no
haber superado el periodo de prueba, o porque estando en desarrollo del periodo de prueba, el
docente o directivo docente desee regresar al empleo del cual es titular con derechos de carrera.

ARTICULO 5: Dar por terminada la situacién administrativa de encargo de SIXTA TULIA BLANCO.-
RODRIGUEZ identificada con cédula de ciudadania N° 47,431,445, como DIRECTIVO DOCENTE -
RECTOR de la Institucién Educativa MANUEL ELKIN PATARROYO del municipio de
SABANALARGA, conforme a lo expuesto en la parte motiva de la presente Resolucién, cuya fecha de
efectividad sera comunicada mediante oficio a la direccion electrénica que registra en esta entidad,

PARAGRAFO; Como consecuencia de lo anterior SIXTA TULIA BLANCO RODRIGUEZ, regresara al

empleo en el que ostenta derechos de carrera es decir como DOCENTE DE-AULA del AREA
TECNICA COMERCIAL de la Institucién Educativa RAFAEL URIBE URIBE sede PRINCIPAL del
municipio de PORE.
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