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. RESOLUCIONNo. 1§57 3  DEL 10 JUL 2018

“Por la cual se convoca para la provisién mediante encargo de dos vacantes de directivo docente
coordinador”
600 48 )
LA SECRETARIA DE EDUCACION DE CASANARE

En uso de las facultades constitucionales, legales y reglamentarias y, en especial las conferidas en
: Decreto No.0084 del 12 de mayo de 2014y,

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion No.0769 del 06 de Abril de 2017, se reglamentd el procedimiento para la
provision transitoria de los empleos de directivos docentes en vacantes definitivas y/o temporales, en
la planta de persgnal financiada con recursos del Sistema General de Participaciones.

Que teniendo en cuenta que existen cargos vacantes en la Secretaria de Educacion de Casanare,
los cuales deben ser provistos de manera transitoria mediante la figura de encargo, se hace
necesario convocar a los educadores con derechos de carrera para la provision de las vacantes,
segun sea el caso; lo anterior, dando cumplimiento a lo previsto en el Decreto No.1075 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Educacién, adicionado por el Decreto No.490 de 2016 y demas
normas reglamentarias de carrera.

Que el procedimiento especifico de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto 2105 de 2017, el cual
modificé parcialmente el Decreto 1075 de 2015, en su articulo 2.4.6.3.13 estipula de manera inicial,
que el encargo debera recaer en un educador de carrera que se desempefie en el empleo inferior al
que se va proveer transitoriamente, para lo cual se entiende el siguiente orden:

a) Encargo de rector: director rural, coordinador, docente.
b) Encargo de director rural: docente.
c) Encargo de coordinador: docente.

Que en virtud de lo anterior;
. RESUELVE

ARTICULO 1: Convocar a los Educadores del Departamento de Casanare con derechos de carrera, a
inscribirse en el proceso para la provisién mediante encargo de una vacante temporal de Directivo

Docente Coordinador adscrita a la Institucion Educativa Rafael Uribe Uribe — Sede Principal del
Municipio de Pore.

ARTICULO 2: Convocar a los Educadores del Departamento de Casanare con derechos de carrera, a
inscribirse en el proceso para la provision mediante encargo de una vacante definitiva de Directivo
Docente Coordinador adscrita a la Institucién Educativa Centro Regional de Investigacion y Extension
de Tauramena “CRIET” — Sede Principal del Municipio de Tauramena.
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ARTIE[,JLO 3: E! proceso a seguir dentro de la Convocatoria seré'el establecido en la Resolucion
No.0769 de fecha 06 de Abril de 2017, expedida por la Secretaria de Educacion del
Departamento de Casanare.

ARTICULO 4: El Educador que desee participar en el proceso, deberd tramitar su solicitud,
Unicamente dentro de los términos establecidos en el Cronograma, debiendo anexar los soportes
correspondientes y, de acuerdo a lo establecido en la Resolucién No.0769 de fecha 06 de Abril de
2017, Art. 2, nunteral d).

ARTICULO 5: La presente Convocatoria se llevaré a cabo en las fechas estipuladas en el siguiehte
cronograma:

ACTIVIDAD CALENDARIO
Inscripcion de Aspirantes al cargo a través de la ventanilla Atencion .
al Ciudadano indicando el cargo al cual se postula y adjuntar Julio 11 al 16 de 2018

soportes.

Estudio de verificacion de cumplimiento de requisitos de los

educadores inscritos y factores de valoracion. Jullo17 &l 19.de 2018

Seleccion y publicacion del educador que sera encargado.
Formalizacién mediante Acto Administrativo del respectivo encargo | Julio 23 de 2018
del seleccionado.

ARTICULO 6: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Yopal, a los 10 JUI 2@18’

Vo.Ba\: Sandra Torrgs NHIO, {dministrativa, St

C/}'ﬁrofe.'sronal %ﬁv Gsitarios SED

ofesional Especializado, SED

T
na Ruiz,
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar la reglamentacién para’ la provisién transitoria de los
empleos de Directivo Docente (Rector, Director Rural y Coordinador), que se encuentren
vacantes en forma definitiva y/o temporal en la Planta de Personal financiada con recursos
del Sistema General de Participaciones, adscritas a esta Secretaria de Educacion, con el
siguiente procedimiento:

1.) Estudio de Viabilidad para la provision del empleo de carrera mediante encargo vy,
determinar sobre qué servidores, recae el derecho preferencial para la provision de la
vacante, segun sea el caso; dando cumplimiento a lo previsto en el Decreto No. 1075 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Educacion, adicionado por el Decreto No. 490 de
2016 y demés normas reglamentarias de carrera.

- 2.) Convocatoria. Se convocard para la provision por encargo de las vacantes definitivas o

temporales, segun corresponda a los educadores con derecho y que cumplan con el lleno
de los requisitos, estableciendo un cronograma con las actividades a desarrollar y el
procedimiento a seguir, dentro de lo cual se destaca:

a) Cargo a proveer, a quienes se convoca y los requisitos a cumplir

b) Inscripcion de los educadores aspirantes al cargo

c¢) Estudio de Verificacién de Cumplimiento de Requisitos de los educadores inscritos y de
los factores de valoracién,

d) Seleccion de los educadores que seran encargados, por parie del Comité Evaluador
e) Publicacién de los educaqores que seran encargados.
f) Realizaclén de Actos Administrativos de Encargo

ARTICULO SEGUNDOQ: Para la provisién transitoria mediante la figura de encargo,
debera darse cumplimiento a los siguientes requisitos:

a) Qué esté vinculado con derechos de carrera en la Planta de Personal y no
exclusivamente de la Planta de Directivos Docentes o Docentes de la Institucién
Educativa respectiva, en donde se va a realizar el encargo.

b) Que ocupe el empleo inferior al que se va a proveer transitoriamente, asi:

i)  Encargo de Rector: Director Rural. En caso que no haya Director Rural, le
sigue en su orden el cargo de Coordinador y fi nalmente el cargo de Docente de
aula o Docente Lider de Apoyo.
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ii) vEncargo de Director Rural; Coordinador. En caso que no haya Coordinador, le
sigue en su orden el cargo de Docente de aula o Docente Lider de Apoyo.

iii) Encargo de Coordinador: Docente de aula o Docente Lider de Apoyo.

c) Que acredite los requisitos del cargo de Directivo Docente a ser provisto, sefialados en
el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias, adoptado por el Ministerio de
Educacion'Nacional.

d) Que demuestre las apfitudes y habilidades para desemperfiar el empleo a encargar.
Para lo cual, se tendra en cuenta el siguiente PROTOCOLO:

i) El Educador en la inscripcion debe anexar los soportes de reconocimientos,
preimios o estimulos a la Gestion Pedagdgica que haya tenido y, acreditados por
organismos de caracter nacional y/o departamental, como por ejemplo: Ponente de
Experiencias Significativas y avaladas por el MEN, si ha hecho produccién de un
Texto de Tipo Pedagogico, o si ha participado en Foros Educativos.

ii) El Educador en la inscripciéon debe presentar las razones por las cuales desea
postularse para el cargo y, cudles serian los aportes innovadores que haria a la
Institucion Educativa.

iil) Parametros de Valoracién para aptitudes y, habilidades para desempefiar el
empleo a encargar:

Gestion Pedagoégica: 30%

Razones por las cuales desea postularse para el cargo: 5%

Aportes innovadores que haria a la Institucion Educativa: 5%
e) Que no haya sido sancionado disciplinariamente en el Ultimo afio.
Se entiende que existe sancién disciplinaria cuando al cabo de un procedimiento
administrativo disciplinario adelantado por autoridad competente, se ha emitido una
decision sancionatoria y esta se encuentra en firme.

f) Que haya logrado una evaluacién de desempeiio sobresaliente en el dGltimo afio.

PARAGRAFO: Si ningin educador se postula a la convocatoria para la provisién del

empleo mediante encargo conforme a lo dispuesto, se podra proveer discrecionalmente la

vacante mediante encargo, dando cumplimiento a los requisitos establecidos en los
ﬁliterales a), ¢), d), e) yf) de este numeral.

.
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ARTICULO TERCEROQ: FACTORES DE VALORACION PARA EL ENCARGO:

DE '4;017 06 ABR 2017

ESTUDIOS

EXPERIENCIA

APTITUDES Y HABIL_IDADES

30%

30%

40%

MAESTRIA

EXPERIENCIA COMO

GESTION PEDAGOGICA (Si

DIRECTIVO concurren varios, no puede exceder
» DOCENTE del puntaje establecido, es decir,
obtiene el mismo puntaje).
ESPECIALIZACION (en aspectos EXPERIENCIA RAZONES POR LAS CUALES

relacionados con las funciones del cargo),

COMO DOCENTE

DESEA POSTULARSE PARA EL
CARGO

LICENCIADOS O PROFESIONALES NO

LICENCIADOS

APORTES INNOVADORES QUE
HARIA A LA  INSTITUCION
EDUCATIVA :

.

ARTICULO CUARTO: Conformar el Comité Evaluador de la-Secretaria de Educacién de
Casanare, para la designacion de los educadores que deben ser encargados en empleos
de Directivos Docentes, el cual estard integrado por los siguientes funcionarios:

Secretaria de Educacién de Casanare, quién presidira
Director Administrativo de la Secretaria de Educacion
Profesiondl en Derecho de la Direccién Administrativa
Profesional, Lider de Recursos Humanos de la Secretaria de Educacién

PARAGRAFO: El Comité Evaluador, debe dar cumplimiento al Cronograma de
Actividades establecido para tal fin, y velar por que se cumpla con el lleno de los

requisitos exigidos dentro del proceso.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

{DRA PATR
ecretaria d

OMUNIQUESE Y CUMPLASE,

en Yopal, alos () § ABR 291?1

Revisé: Sandra Adi a ia Garcia, Profesional Universitario, SED

Elaboré: Lia @“Ti{ana Avellanada, Asesor (), SED
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